Maycagesal

. Sovivag s Politica Integrada
Seguridad y Salud, Calidad y Medio Ambiente.

MEYCAGESAL $.L.U., empresa dedicada a fabricacion y montaje de caldereria, tuberia y
mecanizados industrial, mantiene el mdas alto nivel de calidad en la prestacién de sus productos y
servicios.

Desde la Direccién hasta los empleados de MEYCAGESAL S.L.U., se adoptardn las medidas
necesarias para garantizar el cumplimiento de las Normas UNE-EN-ISO 3834:2 y UNE-EN-ISO1090.

Con este objeto, con el de proteccidn del entorno en el que opera, asi como la prevencién
de los peligros y riesgos para la salud de los trabaojadores implicados, mantiene un Sistema Integrado
de Gestidn y Aseguramiento de Calidad, Gestién Ambiental y Gestidn de Seguridad y Salud Laboral
basado en los requerimientos de las Normas UNE-EN-ISO 9001, PECAL 2120, UNE-EN-1SO 14001 y
OHSAS 18001regido por los siguientes compromisos:

Compromiso generalizado con la mejora continua para todos los sistemas de gestion y en el
desempeno de los mismos

*  RESPECTO A LA CALIDAD: El compromiso principal es la satisfaccidn del cliente

Se motiva y forma al personal permitiendo su desarrollo profesional y potenciando su actitud de
trabajo en equipo. La calidad exige un esfuerzo constante de mejora por parte de todos

»  RESPECTO AL MEDIOAMBIENTE: El compromiso con la prevencién de la contaminacién

Desde la Direccién hasta los empleados de MEYCAGESAL S.L.U..se adoptardn las medidas
necesarias para prevenir y minimizar la contaminacién asociada a Ilas actividades desarmrolladas,
llevando a cabo una segregacion efectiva de los residuos generados y minimizando la utilizacion de
los recursos.

«  RESPECTO A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El compromiso con la prevencién de los
dafios y deterioros a la salud de los trabgjadores implicados en nuestras actividades y
servicios

Se proporcionardn los recursos necesarios, tanto humanos como materiales, para el correcto
funcionamiento del sistema integrado.

En este sentido se cumplen con los requisitos especificados por el cliente, los requisitos legales,
los reglomentarios, y cualquier ofro requisito aplicables.

Periddicamente se establecen objetivos y metas coherentes con esta Politica Integrada,
facilmente medibles y asumibles en funcién de las capacidades de nuestra organizacién y se
analizard su cumplimiento.

Se revisard peridédicamente el funcionamiento del Sistema de Gestidn Integrado para mejorar
continuamente su eficacia.

Es responsabilidad de la Gerencia la comunicacion y explicacién de esta Polj
todo el personal de la empresa, asi como a todos aquellos que trabajen en su no
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